EWIETLICA PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZA
DLA DZIECI | MEODZIEZY

Nﬁ;ﬁ:;g;é:f’a “E‘ég"r?‘;fgao;saas Strzelno, dnia 17.10.2017 roku
Kierownik Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla Dzieci i Mlodziezy w Strzelnie
z siedziba przy ul. Topolowej 1la
oglasza nabér na wolne stanowisko:
wychowawca w Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla

Dzieci i Mlodziezy w Strzelnie

Wychowawca w Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla Dzieci i Modziezy w
Strzelnie moze by¢ osoba, ktdra:
1. Wymagania niezbedne:
a) ma wyksztalcenie wyzsze: 1) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku,
ktérego program obejmuje resoqjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawczg; 2) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej,
b) co najmniej wyksztatcenie $rednie i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy
z dzieémi lub rodzina,
¢) nie jest i nie byta pozbawiona wiladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
jest jej ograniczona ani zawieszona,
d) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umys$lne przestepstwo skarbowe,
e) wypetnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,
f) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub

umyélne przestepstwo skarbowe.



2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnosc¢ pracy z dzieémi i mtodzieza,
b) znajomo$¢ tresci ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
Statutu Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla Dzieci i Mlodziezy w Strzelnie,
¢) umiejetno$¢ pracy w zespole,
d) kreatywnosc,
e) komunikatywnos¢,
t) dyspozycyjnosé,
g) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan: praca z dzieémi i mtodzieza (zgodnie z celem i
zadaniami wymienionymi w Statucie Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla

Dzieci i Mtodziezy).
4. Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu (20 godzin tygodniowo).

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

list motywacyjny,
zyciorys - CV,
kwestionariusz osobowy,
kserokopie $wiadectw pracy,

- kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
(dotyczy pkt. 1b),

. o$wiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych®,

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za

przestepstwa popetnione umy$lnie™.



6. Dodatkowe dokumenty aplikacyjne:
kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach i szkoleniach,
referencje,
inne dokumenty potwierdzajace przydatnosé do pracy na stanowisku
wychowawca w Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla Dzieci i Mlodziezy

w Strzelnie.

7. Termin i miejsce sktadania dokmentéw aplikacyjnych: do dnia 23.10.2017 roku, do

godz. 8:00, w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Strzelnie, ul. Cie$lewicza 2.

UWAGTI:
wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac osobiscie lub przestaé droga
pocztowa w zaklejonej kopercie (decyduje data dostarczenia przysytki
pocztowej) z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na stanowisko: wychowawca w
Swietlicy Profilaktyczno-Wychowaweczej dla Dzieci i Mtodziezy w Strzelnie”,
aplikacje, ktére wptyng po 23.10.2017 roku, po godz. 8:00, nie beda
rozpatrywane,
lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku
naboru zostana opublikowane na stronie internetowej Biuletynu Informadji

Publicznej — www.bip.strzelno.pl.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej dla
Dzieci i Miodziezy w Strzelnie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
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* O$wiadczenie o wyrazaniu zgody o przetwarzanie danych osobowych:

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZDOGY NA
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH DO CELOW REKRUTAC]I

Janizej podpisany(a) e e
e 1 T —————
legitymujacy(a) sic dowodem 0SODISEYIM  .iiiiiiiiiiiiiiee e
WYdanym Przez e e eaeas

oswiadczam

iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb rekrutacji w naborze na stanowisko: wychowawca w Swietlicy Profilaktyczno-
Wychowaweczej dla Dzieci i Miodziezy w Strzelnie, zgodnie z ustawa z 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 nr 101, poz. 926 z pézn. zm.).
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** Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa

popetione umys$lnie:
Miejscowo$¢, data

Imie i nazwisko
adres

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania
wynikajace z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) oswiadczam, ze
nie bylem/am karany/a za przestgpstwa popelnione umyélnie i nie toczy si¢ przeciwko
mnie postepowanie karne, posiadam pelnag zdolno$é do czynnosci prawnych oraz

korzystam z petni praw publicznych.

podpis (odreczny)



